AB ,ACHEMA" VERSLO
PARTNERIY ELGESIO KODEKSAS

AB ,Achema“ labai vertina santykius ir bendradarbiavimg su visais partneriais bei nori vystyti
verslo rySius su partneriais, kurie laikosi tam tikry vertybiy. AB ,Achema“ palaiko Jungtiniy
Tauty Darnaus Vystymosi Tiksly vertybes ir vykdo veiklg laikydamasi tarptautiniu mastu
pripazinty zmogaus teisiy normu, aplinkos tvarumo ir atsakingo verslo principy. AB
,Achema“ reikalauja, kad panasus standartai baty taikomi ir partneriy verslo praktikoje.

Siuo elgesio kodeksu siekiama pateikti pagrindines vertybiy ir etikos gaires, kuriy AB
,Achema* tikisi i§ savo partneriy. Sios gairés taikomos visoje tiekimo grandinéje. Tai reiskia,
kad visi AB ,Achema“ partneriai turi uztikrinti, kad jy paciy verslo partneriai savo veikloje
taikyty panasius standartus.

Tikimés, kad apie bet kokius Siame dokumente iSdéstyty punkty pazeidimus bus nedelsiant
pranesta AB ,Achema®“. Gairiy nesilaikymas gali privesti prie verslo santykiy nutraukimo.
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1. ZMOGAUS TEISES IR DARBO APLINKA

Partneriai visiems darbuotojams privalo uztikrinti saZiningg darbo aplinka. Darbo organizavimas, darbuotojy {darbinimas ir
kompensavimo praktika turi atitikti tarptautinius standartus ir nacionalinius jstatymus. Visi darbuotojai privalo bati gerbiami, su
darbuotojais turi bati elgiamasi saziningai. Tikimés, kad bendradarbiaujantys verslo partneriai laikosi toliau iSvardyty principy ir
reikalavimy;

1.1

1.2

1.3
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1.5

1.6

Vaiky darbas yra draudZiamas. Nei vienas darbuotojas
neturi bati jaunesnis nei minimalaus legalaus darbingo
amziaus. Jauni darbuotojai neatlieka pavojingo darbo.
Priverstinis darbas yra draudZiamas.

Darbuotojai turi teise dalyvauti profesinése sajungose ir
kitose su darbu susijusiose organizacijose. Darbuotojai
neturi bati baudziami uz dalyvavima Siose organizacijose.
Darbuotojams leidZiama reiksti skundus. UZ skundy
pareiSkimus darbuotojai néra baudziami.

Darbuotojai dirba pagal rasytine darbo sutartj. Neteisétas
darbas néra toleruojamas.

Darbuotojams  netaikomos fizinés ir psichologinés
bausmés grasinamai, prie darbuotojy nepriekabiaujama.

2. APLINKOS APSAUGA

1.7 Diskriminacija dél lyties, amZiaus, rasés, negalios ar
seksualinés orientacijos yra draudziama. Lygios
galimybés tobulinti ir plétoti su darbu susijusius jgadzius
ir kompetencijas privalo bti uZtikrintos.

1.8 Darbuotojams yra suteikiami tinkami darbo ir saugos
mokymai, apsaugos priemonés. Darbuotojai nepatiria
neadekvaciy darbo saugos riziky darbe. | su darbu
susijusius incidentus yra reaguojama ir imamasi
veiksmu, siekiant ivengti tokiy incidenty ateityje.

1.9  AB,Achema“ vertina ir skatina darbuotojy sveikata. AB
LAchema* tikisi, kad partneriai uztikrins kickvienam
darbuotojui sveikas darbo salygas ir saugos jy sveikatg
darbe.

1.10  Darbuotojai uz darbg gauna teisinga atlyg;.
Darbuotojams turi bati mokamas ne mazesnis nei
minimalus legalus darbo uZmokestis.

AB ,Achema“ remia aplinkos apsaugos iniciatyvas ir ragina savo partnerius elgtis taip pat. AB ,Achema“ remia aplinkai
nekenksmingy technologijy ir atsinaujinancios energijos naudojima.

2.1
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2.3

AB ,Achema* partneriy veikla turi atitikti nacionalinius
aplinkos apsaugos statymus ir kitus teisés aktus.
Didelé aplinkos tar8a yra draudZiama.

Apie visus aplinkosauginius incidentus privaloma
pranesti atitinkamoms nacionalinéms institucijoms.
Privaloma imtis priemoniu, siekiant iSvengti tokiy
incidenty ateitvie.

3. VERSLO ETIKA

2.4 Siuo metu naudojamos energijos Saltiniai yra Zinomi ir
patikrinti.

2.5  Atliekos laikomos, transportuojamos, Salinamos ir
perdirbamos aplinkai nekenksmingu badu, ribojant
grunto, vandens ir kitokig tar3a.

AB ,Achema“ tikisi, kad partneriai laikysis auk3ty etikos standartu, taip pat nacionaliniy ir tarptautiniy, jstatymuy, ir kity teisés akty.

3.1

3.2

3.3

3.4

AB ,Achema* netoleruoja jokiy korupcijos apraisky ir
tikisi, kad verslo partneriai neuzsiims jokia korupcijos
forma.

AB ,Achema* grieZtai laikosi suk€iavimo ir pinigy,
plovimo prevencijos taisykliy ir nuostaty ir reikalauja,
kad tg daryty ir partneriai.

AB ,Achema* uzsiima laisva ir atvira verslo praktika ir
netoleruoja antikonkurenciniy susitarimu,

Partneriai laikosi visy su Siuo dokumentu susijusiy
nacionaliniy ir tarptautiniy teisés akty.
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3.5  MedZiaga, kuri yra klasifikuojama kaip konfidenciali, turi
bati saugoma ir neatskleidZiama. Turi bati laikomasi visy
atitinkamy duomeny apsaugos jstatymy, ir kity teisés
aktu.

3.6  Bet koks neteisétas AB ,Achema* produkty naudojimas
yra grieZtai draudziamas. Visi produktai turi bti
naudojami tik laikantis atitinkamy, nacionaliniy,ir
tarptautiniy, taisykliy ir teisés aktu. Visi partneriai turi
uztikrinti, kad AB ,Achema*“ produktai baty teisétai
naudojami visoje tiekimo grandinéje.

Apie bet kokius auksciau nurodyty punkiy info@achema.com
pazeidimus privaloma nedelsiant pranesti AB

« o : sales@achema.com
,Achema“ elektroninio pasto adresais




